Offentliche Ausschreibung

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab Oktober 2020 eine/einen

Heimhilfe/Heimhelfer

mit vorhandener Ausbildung oder Bereitschaft diese 2021 zu absolvieren!

Beschaftigungsausmal soll mindestens 50% betragen. (60-70% verhandelbar)
Die Entlohnung erfolgt nach dem gesetzlich gUltigen SWO Kollektivvertrag mit
einem monatlichen Mindestbruttogehalt ab € 962,80 (bei 50%).

Es wird darauf hingewiesen, dass das angefUhrte Mindestgehalt aufgrund von
Vordienstzeiten gegebenenfalls hdher sein kann.

Folgende Eigenschaften solltest Du mitbringen:
-freundlicher, respektvoller Umgang mit Menschen
-Flexibilitat

-Belastbarkeit (Physisch und psychisch)
-eigenstdndiges Arbeiten

Das Berufsbild der Heimhilfe umfasst folgende Tatigkeiten:

-Basisversorgung (UnterstUtzung bei der Korperpflege, An und Auskleiden,
Nahrungsverabreichung,...)

-Aktivierung auBerhalb des Wohnbereiches (Besorgungen wie z.B. Einkdufe,
Begleitung von Klienten bei Spaziergdngen, Mithilfe in der Tagesbetreuung,
Fahrtendienst,...)

-Hauswirtschaftsdienst (Sauberkeit und Ordnung im unmittelbaren Umfeld der
Klienten, UnterstUtzen beim Kochen, heizen, bigeln,...)

Die wichtigste Voraussetzung ist ein gultiger FUhrerschein B — Dienstauto vor-
handen, da unsere Tatigkeiten vorwiegend bei den Klienten zu Hause aus-
gefUhrt werden.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
Vollstdndige Bewerbungsunterlagen bitte im Gesundheits — und Sozialsprengel
abgeben oder an folgende Adresse schicken:
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